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来る11月6日土曜日にMJフレンドパークを開催いたしました。例年行ってきたMJ祭を今年はゲームブース
を中心にご来場者が楽しめるテーマパークのような形で行いたいと２部の子ども達と話し合い、準備を進め
てきました。たくさんの案が出た中から厳選した１６ゲームを出店することに決め、ルールから考案したもの
もあります。３月に予定していましたが、緊急事態宣言の発令があり、コロナの感染状況の様子をみながら当
初より半年以上遅れた開催となりましたが、準備の甲斐あって開催することができ子ども達も大変喜んでお
りました。当日にはぱれっとやにじいろの子ども達やご家族様もご来場していただき、人数制限などがある
中でしたが、コロナ対策をしっかり行いながら、大盛況で終えることができました！！

「働くという事」

「すべての知識の拡大は、無意識を意識化することから生じる。」 ニーチェ

私たちは何故「働く」のでしょうか？
人によって働く目的や意義は違いますね。

日本国憲法
第三章 国民の権利及び義務
第二十七条 すべて国民は、勤労の権利を有し、義務を負ふ。

日本国憲法においては上記の様に勤労について定めています。私たちは働く事が義務であり、権利であり、生
活をする為に必要な行為でもあります。
人間がまだ狩りをしていた時代は「働く＝生きる事」でした。それは、個人が生きるだけでは無く、家族が生きる
為、自分が所属するコミュニティが生きる為に働きます。
成熟をした社会では「働く事」は様々な意味を持ちます。現代では「働く事」はお金をもらって仕事をするだけでは
無く、家庭での家事や育児、社会貢献の為のボランティア活動なども広く含まれます。
生活の為に仕事をするだけでは無く「自己実現」「やりがい」「地位や名誉」など、より社会性が高い目的で職業を
選択する方もいます。

仕事を選ぶ時に「自分がやりたい事」「自分が求められている事」「自分が出来る事」の3つが重要になります。し
かし、新卒の方やまだ若くて仕事の経験や技術が身に付いていない人が、始めから「やりたい事」ばかりに目を向
けているとなかなか上手く行きません。まずは目の前の仕事に取り組みながら「出来る事」を増やして行き、その
中で段々と周りから「求められる」存在へとなって行きます。その先に「やりたい事」が実現出来る様になって行き
ます。
様々な経験する中で「出来る事」が増えてくると「やりたい事」も変化して行く事もあるでしょう。

最初に書いたニーチェの言葉は、私が仕事をする上で大切にしている事の一つです。私たちは直接子どもたち
の成長を支援するだけではなく、その子が持っている力を組み合わせて活用が出来る方向性を考えていく時に、
その子の興味や得意な事、好きな事を意識化する事で道筋を立てています。
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